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Zarzadzenie nr 10/2026
Dyrektora Szkotly Podstawowej
im. I. Kosmowskiej w Krasieninie
z dn. 1.09.2026

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»GMINA NIEMCE — DBAMY O PRZYSZ£OSC NAJMLODSZYCH!”
nr FELU.10.02-1Z.00-0130/25

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Gmina
Niemce - dbamy o przysztos¢ najmtodszych!”, nr FELU.10.02-1Z.00-0130/25, zwanego
dalej ,Projektem”, w tym =zasady naboru, kwalifikowania i wyboru uczestnikdw,
dokumentowania rekrutacji, tworzenia list uczestnikow i list rezerwowych, rekrutacji
uzupetniajacej oraz podstawowe prawa i obowiazki uczestnikow.

2. Beneficjentem Projektu jest Gmina Niemce, ul. Lubelska 121, 21-025 Niemce.
Realizatorem Projektu jest Gminny Osrodek Administracyjny Szkot w Niemcach.

3. Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027, Dziatanie 10.2, w okresie od 1 sierpnia 2026 r. do 31 sierpnia 2028 r.

4. Udziat w Projekcie jest dobrowolny i bezptatny. Rekrutacja odbywa sie z zachowaniem
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz rownosci kobiet i mezczyzn.

§ 2. Zakres i grupa docelowa Projektu

1. Celem Projektu jest zwiekszenie dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej w
Gminie Niemce poprzez rozwoj infrastruktury i bazy dydaktycznej, rozszerzenie oferty
zajec oraz podniesienie kompetencji kadry OWP.

2. Projekt obejmuje 6 osrodkow wychowania przedszkolnego (OWP):
» ZPO w Ciecierzynie - OWP;
* SP w Krasieninie - OWP;
 Przedszkole Publiczne w Niemcach;
» /PO w Dysie - OWP;
* SP w Nasutowie - OWP;
« SP w Jakubowicach Koninskich - OWP.

3. Wsparciem zostanie objetych minimum 671 dzieci (317 dziewczynek i 354 chtopcow),
w tym 89 dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, oraz 49



nauczycieli - tacznie 720 uczestnikow.

4. W ZPO w Dysie utworzone zostang dwa oddziaty integracyjne po 20 miejsc: dla dzieci
w wieku 3-4 lata oraz dla dzieci w wieku 5-6 lat, wedtug wieku na dzien 1 wrzesnia 2026

r.

§ 3. Kategorie uczestnikow strona

1. Do Projektu moga zostac zakwalifikowane:
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e dzieci uczeszczajace do jednego z 6 OWP objetych Projektem;

e dzieci 3-letnie rekrutowane do istniejacych oddziatow OWP, ktérych
rodzice/opiekunowie prawni zamieszkuja na terenie Gminy Niemce;

e dzieci rekrutowane do dwoch nowych oddziatow integracyjnych w ZPO w Dysie,
spetniajace kryterium wieku oraz zamieszkiwania rodzica/opiekuna prawnego na
terenie Gminy Niemce;

 nauczyciele zatrudnieni w OWP objetych wsparciem.

2. W przypadku dziecka wszelkich czynnosci rekrutacyjnych dokonuje rodzic albo
opiekun prawny.

§ 4. Termin, miejsce i sposob rekrutacji

1. Zasadnicza rekrutacja do Projektu prowadzona jest w sierpniu 2026 r. Wstepne zapisy
do OWP na rok szkolny 2026/2027 prowadzone przez poszczegbélne placowki w
kwietniu/maju 2026 r. sa postepowaniem odrebnym i nie zastepuja rekrutacji
projektowej.

2. Rekrutacja prowadzona jest w poszczegdlnych OWP, przy wspoétpracy dyrektorow,
koordynatorow lokalnych i personelu Projektu. Informacje i dokumenty beda dostepne w
biurze Projektu, sekretariatach OWP i na stronach internetowych placowek bioracych
udziat w projekcie.

3. Materiaty rekrutacyjne beda dostepne w wersji papierowej i elektronicznej; strona
internetowa bedzie zgodna ze standardem WCAG 2.1 na poziomie AA. Spotkania
rekrutacyjne beda organizowane w OWP, z mozliwoscig uzyskania pomocy w wypetnieniu
dokumentow.

4. W przypadku niewystarczajacej liczby zgtoszen dopuszcza sie dodatkowe spotkania,
ogtoszenia na tablicach informacyjnych, bezposrednie przekazywanie informacji i
dodatkowy nabdr. W przypadku rezygnacji uczestnika prowadzona jest rekrutacja
uzupetniajaca.

§ 5. Dokumenty rekrutacyjne

1. Warunkiem udziatu w postepowaniu jest ztozenie kompletnego i podpisanego
formularza zgtoszeniowego/deklaracji uczestnictwa wraz z wymaganymi oswiadczeniami
i dokumentami. Dokumenty dziecka podpisuje rodzic/opiekun prawny.

2. W zaleznosci od kategorii kandydata wymagane sg w szczegdlnosci:



o potwierdzenie uczeszczania dziecka do OWP objetego Projektem - np. karta
zapisu, zgoda rodzica/opiekuna, umowa przedszkolna lub oswiadczenie;

« dla dzieci 3-letnich i dzieci do nowych oddziatéow integracyjnych - potwierdzenie
wieku oraz zamieszkiwania rodzica/opiekuna prawnego na terenie Gminy Niemce;

« dla kryterium premiujacego - kopia rozwojowe/edukacyjne;

orzeczenia lub opinii potwierdzajacej 2 Strond
niepetnosprawnos¢ albo specjalne potrzeby
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e dla nauczycieli - zaswiadczenie pracodawcy lub rownowazny dokument
potwierdzajacy zatrudnienie w OWP objetym Projektem;

e dane i oswiadczenia wymagane do monitorowania wskaznikow EFS+ oraz
informacja o szczegblnych potrzebach uczestnika, jezeli dotyczy.

3. Kandydat moze zosta¢ wezwany do uzupetnienia brakow lub wyjasnienia danych przed
ostateczna ocena. Pomoc personelu przy wypetnianiu dokumentéw nie moze prowadzic
do nieréwnego traktowania kandydatow.

§ 6. Komisja Rekrutacyjna

1. Oceny zgtoszen dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza koordynator
Projektu oraz przedstawiciel kadry nauczycielskiej/OWP. Komisja obraduje wedtug
potrzeb.

2. Do zadan Komisji nalezy: weryfikacja kompletnosci dokumentow; ocena kryteriow
kwalifikowalnosci i formalnych; przyznanie punktow za kryterium premiujace;
sporzadzenie list uczestnikow i list rezerwowych; sporzadzenie protokotu/raportu;
ponowna weryfikacja zgtoszenia w razie wniesienia zastrzezenia.

3. Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z oceny zgtoszenia w razie konfliktu interesow.
§ 7. Kryteria rekrutacji dzieci

1. Dla dzieci bedacych obecnymi podopiecznymi OWP warunkiem jest uczeszczanie
do OWP objetego Projektem, potwierdzone dokumentacja placowki lub
oswiadczeniem rodzica/opiekuna prawnego.

2. Dla 3-latkow rekrutowanych do istniejacych oddziatow OWP warunkiem jest
zamieszkiwanie rodzica/opiekuna prawnego na terenie Gminy Niemce oraz
przyjecie/uczeszczanie dziecka do OWP objetego Projektem.

3. Dla nowego oddziatu integracyjnego - grupa mtodsza: wiek 3-4 lata na 1.09.2026 .
oraz zamieszkiwanie rodzica/opiekuna prawnego na terenie Gminy Niemce.

4. Dla nowego oddziatu integracyjnego - grupa starsza: wiek 5-6 lat na 1.09.2026 .
oraz zamieszkiwanie rodzica/opiekuna prawnego na terenie Gminy Niemce.

5. Kryterium premiujace: dziecko z niepetnosprawnoscia lub dziecko o specjalnych
potrzebach rozwojowych/edukacyjnych - 1 punkt. Kryterium ma zastosowanie
réowniez do 3-latkow rozpoczynajacych edukacje w OWP nieposiadajacym oddziatu
integracyjnego. Potwierdzenie: kopia wtasciwego orzeczenia lub opinii.



6. Brak spetnienia kryterium premiujacego nie wyklucza z udziatu - kandydat
otrzymuje O punktow.

§ 8. Kryteria rekrutacji nauczycieli

1. Warunkiem udziatu nauczyciela jest zatrudnienie w jednym z 6 OWP objetych

Projektem, potwierdzone zaswiadczeniem 3
pracodawcy lub rownowaznym dokumentem.

Stron@
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2. Wsparciem zostanie objetych 49 nauczycieli. Dobdor form wsparcia powinien
odpowiada¢ potrzebom zdiagnozowanym w danym OWP i zakresowi wsparcia
przewidzianemu we wniosku o dofinansowanie.

3. W razie ustania zatrudnienia, rezygnacji lub innej przeszkody mozliwa jest rekrutacja
uzupetniajaca nauczyciela spetniajacego warunki udziatu.

§ 9. Etapy rekrutacji i ustalenie wynikow

1. | ETAP - przygotowanie dokumentow rekrutacyjnych i dziatania informacyjne: strona
internetowa, biuro Projektu, sekretariaty OWP, materiaty informacyjne i kontakt
bezposredni.

2. Il ETAP - spotkania rekrutacyjne w OWP, przyjmowanie dokumentow oraz zapewnienie
pomocy przy ich prawidtowym wypetnianiu.

3. Il ETAP - prace Komisji: analiza kryteriow formalnych i kwalifikowalnosci,
informowanie o brakach do uzupetnienia przed ostateczng weryfikacja, nastepnie
przyznanie punktdw za kryterium premiujace.

4. |V ETAP - sporzadzenie list obejmujacych docelowo 671 dzieci i 49 nauczycieli oraz list
rezerwowych.

5. W razie przekroczenia limitu miejsc pierwszenstwo maja kandydaci z wyzsza
liczba  punktéw. Przy rownej liczbie punktéw decyduje kolejnos¢ ztozenia
kompletnego zgtoszenia, o ile przepisy dotyczace przyjecia dziecka do publicznego
OWP nie wymagaja innego rozstrzygniecia. Rekrutacja projektowa nie zastepuje
ustawowej rekrutacji do przedszkola.

6. Lista rezerwowa moze obejmowac do 10% miejsc w danym oddziale/grupie. Wolne
miejsce proponuje sie kolejnej osobie z wtasciwej listy rezerwowej.

7. Uczestnicy/rodzice zostana poinformowani o wyniku pisemnie. Informacja negatywna
zawiera przyczyne odrzucenia i liczbe punktow uzyskanych w kryterium premiujacym (0
albo 1).

§ 10. Zastrzezenia do wyniku

1. Kandydat, a w przypadku dziecka rodzic/opiekun prawny, moze ztozy¢ pisemne
zastrzezenie w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o wyniku.

2. Zastrzezenie sktada sie do Komisji za posrednictwem biura Projektu lub wtasciwego
OWP. Powinno wskazywac¢ kwestionowany element oceny i uzasadnienie.



3. Komisja dokonuje ponownej oceny dokumentacji w terminie 2 dni roboczych. Wynik
ponownej oceny jest ostateczny w ramach rekrutacji projektowej, bez uszczerbku dla
praw wynikajacych z powszechnie obowiazujacych przepisow.

§ 11. Zasady uczestnictwa

. . . . ztozone wczesniej.
1. Przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia

uczestnik sktada wymagane dokumenty StronC
uczestnictwa i dane niezbedne do
monitorowania Projektu, o ile nie zostaty
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2. Moment rozpoczecia udziatu dziecka w Projekcie dokumentowany jest w szczegolnosci
lista obecnosci z pierwszych zajeé oraz umowa/deklaracjg uczestnictwa podpisang przez
rodzica/opiekuna prawnego.

3. Uczestnik korzysta z przydzielonych form wsparcia zgodnie z harmonogramem.
Usprawiedliwione nieobecnosci, w szczegélnosci z powodu choroby lub sytuacji
rodzinnej, nie powoduja automatycznego skreslenia z listy.

4. Rodzic/opiekun prawny i nauczyciel maja obowiazek niezwtocznie informowac¢ OWP o
zmianach wptywajacych na mozliwos¢ dalszego udziatu. Rezygnacja powodujaca
zwolnienie miejsca moze skutkowac rekrutacja uzupetniajaca.

§ 12. Dostepnosé, réownosc i ochrona danych

1. Rekrutacja prowadzona jest w sposob niedyskryminujacy, jezykiem wrazliwym na ptec
i z wykorzystaniem przekazow wolnych od stereotypdéw. Formularze umozliwiajg
wskazanie szczegolnych potrzeb, w tym potrzeb edukacyjnych i zwiazanych z
niepetnosprawnoscia.

2. Dokumentacja rekrutacyjna jest przechowywana w biurze Projektu i/lub wtasciwym
OWP w sposob zabezpieczajacy poufnosc i dostep wytacznie oséb upowaznionych.

3. Dane osobowe przetwarzane sa w zakresie niezbednym do rekrutacji, realizacji,
monitorowania, sprawozdawczosci, kontroli i archiwizacji Projektu, zgodnie z
przekazanymi klauzulami informacyjnymi. Dokumenty dotyczace niepetnosprawnosci i
SPE podlegaja szczegolnej ochronie.

§ 13. Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostaje wprowadzony zarzadzeniem wtasciwego Dyrektora
OWP/Realizatora Projektu i obowiazuje w okresie rekrutacji oraz rekrutacji
uzupetniajacej.

2. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie wniosek o dofinansowanie, umowe o
dofinansowanie, wtasciwe Wytyczne EFS+ oraz powszechnie obowiazujace przepisy
prawa.

3. Zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej i podania do wiadomosci w sposob
przyjety dla ogtoszenia naboru; nie moga narusza¢ zasad réwnego traktowania ani praw
nabytych uczestnikow.



4. Regulamin jest dostepny w biurze Projektu, sekretariatach OWP oraz w wersji
elektronicznej w kanatach informacyjnych Projektu.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(data i podpis zatwierdzajacego)
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